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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОТЫ 

Актуальность  исследования.  Для  эффективного  функционирования 

системы  высшей  школы необходимо обеспечить ее адекватность  современным 

реалиям социума  и соответствие тем факторам, которые оказывают влияние на 

ее становление  как социального института. Трансформация общества совпала с 

переходом  науки  в информационную  фазу  своего развития, поскольку  научная 

информация  становится  решающим  стратегическим  общественным  ресурсом 

(Н.Г.Закревская,  2010; Г.Ф. Красноженова,  1998; В.А.  Лапшов,  Е.В. Чмыхова, 

1999). 

Развитие  образовательной  информационной  среды  рассматривается 

как  важнейший  национальный  приоритет  (С.А.  Кореневский,  2004;  Г.Ф. 

Красноженова,  1998;  В.Ф.  Балашова,  2009).  Познание  реалий  и  тенденций 

образовательного  процесса  в  высшей  школе  на  базе  развития  научно­

информационных  потребностей  субъектов  высшего  физкультурного 

образования  дает  возможность  рационально  организовать  учебный  процесс, 

добиться  повышения  уровня  педагогической  компетентности 

подготавливаемых  кадров  (Е.В. Долгова,  2001; М.Е.  Кобринский,  2006;  H.H. 

Чесноков, 2009). 

В  тоже  время  анализ  специальной  научно­методической  литературы 

выявил реальное научное противоречие, сложившееся в педагогической науке и 

практике:  существенная  потребность  в  достижении  должного  уровня 

педагогического мастерства в системе высшего физкультурного образования не 

подкрепляется  достаточной  разработкой  проблематики  формирования 

адекватных  научно­информационных  потребностей  его  субъектов.  Исходя  из 

изложенного, проблема исследования заключается  в необходимости разработки 

средств  и  методов  повышения  педагогической  компетентности  субъектов 

высшей  школы  в  новых  условиях  социально­экономической  и  социально­

политической  реальности.  Недостаток  квалифицированных  кадров  и 

особенности  материальной  базы  в  современных  условиях  обусловливают 

актуальность  и  практическую  значимость  избранного  направления  научно­

педагогических исследований. 
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Гипотеза  исследования.  Гипотеза  строилась  на  предположении  о  том, 

что  процесс  формирования  готовности  специалиста  высшей  физкультурной 

школы  должен  содержать  средства  и  методы  развития  у  него  интересов  и 

потребностей  к  совершенствованию  уровня  своей  профессиональной 

подготовленности  с учетом  постоянно  расширяющейся  информационной  базы 

в  сфере  физической  культуры  и  появлением  инновационных  технологий 

повышения профессионального мастерства педагога. 

Объект  исследования  ­  процесс  формирования  готовности  педагога 

высшей  физкультурной  школы  Республики  Беларусь  к  ведению  научно­

исследовательской  работы  с  учетом  профессиональных  интересов  и 

потребностей. 

Предмет  исследования  ­ условия  и особенности  формирования  научно­

информационных  потребностей  субъектов  высшего  физкультурного 

образования  в  контексте  совершенствования  их  педагогической 

компетентности. 

Цель  исследования  ­  теоретико­методический  анализ  и  разработка 

комплекса  научно­информационных  потребностей  как  фактора  повышения 

педагогической  компетентности  и готовности  педагога высшей  физкультурной 

школы  к  ведению  научно­исследовательской  работы  с  учетом 

профессиональных  интересов и потребностей. 

Задачи исследования: 

1.  Определить  роль  и  место  научного  потенциала  высшей  школы  и 

научно­информационных  потребностей  при  решении  проблем  становления 

педагогического  мастерства  и  профессиональной  компетентности  субъектов 

высшего физкультурного образования. 

2. Изучить уровень готовности  педагогов высшей  физкультурной  школы 

к  формированию  ее  научного  потенциала  и  обучению  студентов  принципам 

ведения  научно­исследовательской  работы  в  связи  с  реалиями  научно­

информационных интересов и потребностей деятельности педагога. 

3.  Апробировать  эффективность  практических  разработок  по 

формированию  профессиональной  компетентности  субъектов  высшего 

образования. 
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Теоретико­методологической  основой  исследования  явились 

теоретические  разработки  и  концептуальные  положения,  характеризующие 

готовности  педагога  высшей  физкультурной  школы  к  ведению  научно­

исследовательской  работы  (Г.Д.Бабушкин,  1992;  В.И.Байденко,  2004; 

М.Е.Кобринский  2004; С.А.Кореневский,  2000; В.А.Сластенин,  А.И.Мищенко, 

1996);  структурно­целостный  подход,  раскрывающий  сущность  технологий 

обучения  (В.П.Беспалько.  1989;  В.И.Гладковский,  2000;  В.В.Гузеев.2000; 

Ж.К.Холодов,  1996);  новые  концепции  высшего  образования  в  сфере 

физической  культуры  (Н.Г.Закревская,  2010;  Е.П.Каргополов,  1990; 

В.Т.Чичикин,  1990, 1998; Л.И.Лубышева,1992; А.Г.Барабанов,  1995; В.Д.Чепик, 

1995;  М.Я.Виленский,  2000,  2002;  Н.Н.Чесноков,  2001).  Понятие 

«профессиональная  компетентность» рассматривается как совокупность знаний 

и умений, определяющих  результативность  труда; объем  навыков  выполнения 

задачи;  комбинация  личностных  качеств  и  свойств;  комплекс  знаний  и 

профессионально значимых личностных качеств (В.Н.Введенский, 2007). 

Методы  исследования:  изучение  и  анализ  научно­методической 

литературы;  педагогические  наблюдения;  социологические  и  социально­

психологические  методы; методы математической  статистики. При проведении 

сравнительного  педагогического  эксперимента  выявлена  и  проанализирована 

значимость компонентов профессиональной  компетентности  в сфере высшего 

физкультурного  образования  при  формировании  готовности  педагога  высшей 

физкультурной  школы  к  ведению  научно­исследовательской  работы. 

Результаты  получены  при  многократном  обследовании  большой  выборки 

преподавателей и студентов. 

Организация  исследования.  Исследование  проводилось  поэтапно  в 

2000­2009 гг. в г. Минске (РБ) и г. Смоленске (РФ). 

На первом этапе на основе изучения общепедагогической,  философской, 

социологической  и специальной  педагогической  литературы был осуществлен 

выбор  темы  исследования,  сформирована  его  программа  и  общая  схема  ее 

осуществления,  определены  методические  основы  сбора  первичной 
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информации  педагогического  и  социального  плана,  а  также  ее  обработки, 

разработан  инструментарий  для  социологических  аспектов  исследования, 

осуществлена  его  апробация  в  пилотажном  исследовании,  проведена 

коррекция инструментария и его тиражирование. 

На  втором  этапе  разработана  программа  и  определены  методические 

аспекты  специализированного  исследования,  соответствующие  целевым 

установкам и контингенту. 

В  течение  третьего  этапа  осушествлено  социально­педагогическое 

исследование и подведены его итоги. 

Четвертый  этап  предусматривал  обработку,  анализ  и  интерпретацию 

данных, полученных  в ходе указанного  исследования, представляющего  собой 

считывание результатов социально­педагогического  исследования, оформление 

диссертации. 

Новизна  исследования заключается в том, что впервые: 

­  разработана  содержательная  концепция,  в  которой  анализируются 

условия  формирования  готовности  педагога  высшей  физкультурной  школы к 

ведению  научно­исследовательской  работы,  а  также  компоненты 

педагогической  компетентности  субъектов  высшего  физкультурного 

образования,  включая  содержательную,  мотивационную,  креативную  и 

социокультурную составляющие; 

­  показано,  что  при  формировании  готовности  педагога  к  ведению 

профессиональной  деятельности  одним  из  определяющих  компонентов 

являются  профессиональные  научно­информационные  интересы  и 

потребности; 

­  выявлены  ведущие  факторы  формирования  научно­информационных 

потребностей, адекватных современным требованиям социума; 

­  установлены  условия  формирования  должного  уровня  научно­

информационных потребностей педагога; 

­  доказана  целесообразность  обучения  специфике  выполнения 

исследовательской  работы  с  целевой  установкой  на  обеспечение  готовности 

студентов физкультурных вузов  к научно­педагогической  деятельности; 
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­  выявлены  реальные  возможности  педагогов  в  сфере  высшего 

физкультурного  образования  по  обеспечению  эффективности  подготовки 

студентов  к ведению  научно­исследовательской  работы. 

Теоретическая  значимость  работы  определяется  тем,  что  обоснованная 

в  работе  концепция  формирования  педагогической  компетентности  студентов 

физкультурных  вузов  и  готовности  педагога  высшей  физкультурной  школы  к 

ведению  научно­исследовательской  работы  закладывает  теоретические  и 

методологические  основы  для  выполнения  прикладных  исследований. 

Определено,  что  в  педагогическом  процессе  базу  компетентности  составляют 

профессиональные  знания  как  ее  когнитивный  компонент.  При  этом  овладение 

комплексом  знаний  и  умений  помогает  педагогу  эффективно  достигать 

необходимых  результатов  деятельности  в соответствии  с  принятыми  в данной 

области  нормами  и требованиями. 

В  выполненном  исследовании  комплексно  рассмотрена  проблема 

взаимодействия  образования  и  науки  как  социальных  институтов.  Это 

способствует  приращению  знания  в  области  педагогики,  управлении  системой 

высшего  физкультурного  образования  и  подготовке  научно­педагогических 

кадров. 

Практическая  значимость  работы  заключается  в  разработке 

практических  рекомендаций  по  формированию  готовности  педагога  высшей 

физкультурной  школы  к  ведению  научно­исследовательской  работы,  а  также 

профессиональной  компетентности  и  научно­информационных  потребностей 

субъектов  системы  высшего  физкультурного  образования.  Материалы 

диссертации  могут  использоваться  при  преподавании  курсов общей  педагогики 

и  социологии,  социологии  физической  культуры  и  спорта  и  уже  внедрены  в 

Белорусском  государственном  университете  физической  культуры. 

Методические  разработки,  подготовленные  в ходе  исследования,  используются 

в  системе  подготовки,  переподготовки  и  повышения  квалификации 

педагогических  кадров  как  в  Республике  Беларусь,  так  и  в  Российской 

Федерации. 
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Основные положения, выносимые на защиту: 

1. Формирование  готовности  педагога  высшей  физкультурной  школы  к 

ведению  научно­исследовательской  работы  и  его  профессиональной 

компетентности  на  основе  совершенствования  научно­информационных 

потребностей  как  базового  компонента  становления  профессионального 

мастерства  составляет  основу  современной  системы  высшего  физкультурного 

образования. 

2. Готовность  педагога  высшей  физкультурной  школы  Республики 

Беларусь  к  ведению  научно­исследовательской  работы  с  учетом 

профессиональных  научно­информационных  интересов  и  потребностей 

обусловлена  развитием  следующих  составляющих:  содержательного,  который 

включает  педагогические  знания, умения, навыки;  мотивационного  (установка 

на  педагогическую  деятельность  и  научно­информационные  потребности); 

креативного  компонента, то есть способности  к творчеству; социокультурного, 

включающего  ценностные  ориентации  и  общую  эрудицию;  а  также 

квалификационного  компонента,  отражающего  соответствие  социально­

профессиональному  статусу.  Перечисленные  компоненты  составляют  базовые 

характеристики  уровня  профессионализма.  Они  должны  учитываться  при 

разработке  образовательных  стандартов,  а  также  при  проведении  аттестации 

кадров высшей школы. 

3. В  системе  высшего  физкультурного  образования  особого  внимания 

требует  контингент  педагогов  со  стажем  работы  6­10  лет,  поскольку  в этот 

период  наиболее  велика  опасность  возникновения  «профессиональных 

деформаций»,  проявляющихся  в  культивировании  «рутинных»  принципов 

отношения к научно­исследовательской  работе. Средством профилактики этого 

явления  служит постоянное  повышение  профессиональной  компетентности  на 

базе участия в научно­исследовательской работе. 

4. Формирование  профессиональной  компетентности  во  многом 

определяется  прохождением  этапов  соответствующего  предварительного 

отбора  (выбор  профессии)  и  профессионального  пролонгированного  отбора 
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(обучения  в  вузе).  Решающим  в  данном  процессе  является  формирование 

должного  уровня  информационных  запросов  будущего  специалиста  на  базе 

активного участия  в научно­исследовательской  деятельности. 

Структура  и  объем  работы.  Работа  состоит  из  введения,  четырех  глав, 

выводов  и  практических  рекомендаций,  списка  использованных  источников. 

Общий  объем  диссертации  составляет  159  страниц  компьютерного  текста  и 

содержит  34  таблицы,  17  рисунков,  3  приложения.  Список  литературы 

включает  277  наименований. 

ОСНОВНОЕ  СОДЕРЖАНИЕ  РАБОТЫ 

Формирование  готовности  педагога  высшей  физкультурной  школы  к 

ведению  научно­исследовательской  работы,  и  повышение  уровня 

педагогического  мастерства  предполагает  как  индивидуальную  потребность, 

так  и  личный  интерес  к  данной  деятельности.  При  этом  основными 

требованиями  к системе  образования  являются  преемственность  формирования 

профессиональной  компетентности  студентов,  гармоничность  соотношения 

социальных  и  личностных  целей  в  системе  их  реализации, 

индивидуализированность.  включающая  направленность  обучения  в 

соответствии  с  потребностями  каждой  личности.  Оно  ориентирует  будущего 

педагога  на  позитивность  его  отношения  к  инновациям,  представляющим 

действия,  направленные  на  введение  научно  обоснованных  и  запланированных 

изменений  в педагогический  процесс с целью эффективного управления  им. 

Следует  отметить,  что  наиболее  ценным  качеством  является  уровень 

креативности  педагога.  Он  в  большей  степени  ориентирован  на  нормы, 

устанавливающие  перспективные  цели  в данном  виде деятельности.  Такой  тип 

характерен  для  педагогов,  которые  постоянно  занимаются  исследовательской 

работой,  работают  над созданием  оригинальных  методик преподавания.  Анализ 

выполненных  исследований  позволил  содержательно  рассмотреть  проблему 

формирования  научно­информационных  потребностей  и их роль  в становлении 

профессиональной  компетентности  студентов  физкультурного  вуза.  В 
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осуществлении  педагогического  процесса  одним  из  основных  факторов 

реализации  эффективности  системы  высшего  образования  выступает 

педагогическое  мастерство  преподавателя  как  существенный  компонент 

организации  и осуществления  образовательного  процесса. 

1. Характеристика  профессиональной  компетентности  субъектов 

высшего  физкультурного  образования 

В  исследовании,  проведенном  в  Белорусском  государственном 

университете  физической  культуры,  у  студентов  были  выявлены  ведущие 

мотивы  необходимости  получения  высшего  образования.  Подавляющее 

большинство  респондентов  (77,4%)  отметило,  что  это  важно  для  будущей 

работы.  При  этом  выявлено,  что  в  совмещении  учебы  с  занятиями  спортом 

существуют трудности  (рис.  1 ). 

Когда как 
28% 

Скорее не 
мешает 

11% 

Нет, не 
.мешает 

10% 

Скорее 
мешает, чем 

нет 
4% 

Даже 
помогает 

3% 

Затрудняюсь 
ответить 

3% 
Да,  мешает 

41% 

Рис.  1. Мнение  студентов  о возможности  полноценно  совмещать  учебу  и 

спортивное  совершенствование,  %. 

Позитивно  оценили  возможность  такого  совмещения  только  31,9%) 

студентов,  50,6%)  твердо  отрицали  такую  возможность,  18,5%  ­  не 

определились.  В  результате  исследования  выявлено,  что  66%  будущих 

спортивных  педагогов  профессионально  интересуются  предметом  изучения. 

Сведения  о  соответствии  профессионально­трудовых  планов  склонностям 

студентов  приведены  в  таблице  1,  где  отражено  соотношение  позиций 
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студентов в вопросе о том, какая сфера деятельности им более привлекательна, 

и  куда  они  реально  намереваются  пойти  трудиться.  Приведенные  данные 

констатируют,  что  существенно  страдает  из­за  потери  потенциальных  кадров 

детско­юношеский спорт. 

Таблица 1 

Соответствие профессионально­трудовых  планов склонностям студентов, % 

Сфера  деятельности  Намереваются 
пойти  работать 

Такая  работа 
«по душе» 

Связанная  со  спортом 
Профессиональный,  «большой»  спорт 
Детско­юношеский  спорт 
Массовый  спорт 

51.3 
18,9 
14,4 

45,0 
22.6 
12,7 

Не связанная  со спортом 
Просвещение  и культура 
Здравоохранение 
Наука 
Бизнес, частное  предпринимательство 
Производство,  сфера  услуг,  торговля, 
сельское  хозяйство 
Государственная  служба и военное  дело 
Политика  и общественная  деятельность 

3.7 
9,4 
2,5 

59,4 

4,4 
11,9 
5,6 

3,4 
12.4 

3,1 
44,4 

5,1 
13,1 
6.9 

При  анализе  профессиональной  компетентности  рассмотрено  влияние 

ценностных  ориентации  субъекта.  Было  выявлено,  что  фактор  «призвание» 

существенно  • сказывается  на  самооценках  соответствия  собственной 

квалификации  требованиям  выполняемой  работы.  В  становлении  будущего 

тренера  решающую  роль  играет  обучение  организации  педагогической 

ситуации в плане формирования его научно­информационных запросов. 

Профессионализм  педагога,  как  результат  творческой  деятельности, 

обуславливается  способностью  эффективно  решать  все  усложняющиеся 

профессиональные  и  личностные  задачи.  Информационно­коммуникативная 

функция является, по существу, педагогической, ибо она охватывает процессы 

передачи и приема информации. Одной из основных задач в целостной системе 

подготовки  специалиста  является  помощь  будущему  педагогу  в актуализации 
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личностного  смысла  в  знаниях  и  умениях,  прокламируемых  разными 

источниками  знаний.  Совокупность  качеств,  необходимых  педагогу  высшей 

школы,  определяется  задачами,  которые  ставит  общество  перед  преподава­

телями.  К  таковым  относится  совершенствование  интеллектуальных 

способностей  студентов.  Рационально­логическое  и  образное  мышление 

составляет  основу  развития  воображения  и  интуиции,  а  также  моральных 

установок студентов на освоение норм и традиций. 

В  процессе  обучения  у  студентов  формируется  мотивация  на 

саморазвитие,  профессиональное  и  общекультурное  самосовершенствование; 

организованную базу  знания,  включающую  в себя систему основных  понятий, 

определений, законов, связей между ними. Актуальным является формирование 

типовых  алгоритмов  действий  с  основными  понятиями;  умение  переносить 

сформированные  ранее  понятийные  структуры  в новую ситуацию; расширять 

сформированные  понятийные  конструкции.  Для  преподавателей  особенно 

важно  проводить  научно­исследовательскую  работу,  связанную с  проблемами 

образования. Это позволит в процессе совместной работы передавать студентам 

свой научный опыт. 

2. Научно­информационные  потребности педагога высшей 

физкультурной школы Республики Беларусь 

Профессионально  компетентным  принято  квалифицировать  такой  труд 

преподавателя,  в котором  на  высоком  уровне  осуществляется  педагогическая 

деятельность,  педагогическое  общение  со  студентами.  При  этом 

компетентность  формируется  в  процессе  активной  деятельности  и  всегда 

проявляется  в  органичном  единстве  с  ценностями  человека.  Большинство 

педагогов, независимо от стажа работы, регулярно ведет поиск  новой научно­

методической  информации. Более активны  в этом начинающие  педагоги, стаж­

работы  которых  не превышает  пяти  лет  (82,9%). Среди  них  нет  отметивших, 

что не делает этого никогда (рис. 2). 
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% 

i До 5 лет  10 лет 

С 

Более  10 лет 

D 

Рис.  2.  Обращаемость  к  новинкам  научно­методической  литературы  в 

зависимости  от  стажа  педагогической  деятельности  (А  ­  как  правило; 

В ­  довольно  часто; С ­  изредка; D ­  практически  никогда). 

Обращает  на  себя  внимание  контингент  педагогов,  стаж  работы  которых 

составляет  десять  лет  и  больше.  Около  5%  педагогов  этой  категории  не 

обновляет  свои  знания,  что не может  не вызывать  тревогу  по поводу  их  научно­

методической  компетентности,  отвечающей  требованиям  современной  высшей 

школы.  Следует  отметить  в этом  плане  и тех  педагогов,  чья  профессиональная 

квалификация  по  формальным  признакам  ­  наличие  ученой  степени,  ученого 

звания­  выше  по сравнению с их коллегами  (рис. 3). 

%  100 

80 

60 

40 

20  й m 
А  В  С  D 

'<* Нет степени, звания  ­» Имеющие  степень, звание 

Рис.  3.  Обращаемость  к  новинкам  научно­методической  литературы  в 

зависимости  от  научно­педагогической  квалификации  (А  ­  как  правило;  В  ­

довольно  часто; С ­  изредка;  D ­  практически  никогда). 



14 

Примечателен  тот  факт,  что  как  раз  наиболее  опытные  и 

квалифицированные  педагоги  порой  превращаются  в  педагогов  рутинного 

типа,  практически  не  ведут  поиск  результатов  новых  научно­педагогических 

исследований. 

Из  числа  не  увлеченных  профессиональной  деятельностью  практически 

только  один  из  восьми  педагогов  регулярно  обращается  к  новинкам  научно­

методической  информации  (рис.  4).  Увлеченные  научно­исследовательской 

деятельностью  педагоги  превосходят  указанный  выше  контингент  в  этом 

отношении  в 4­5  раз. 

%  60 

50 

40 

30 

20 

10 

0 

­  • 

Как правило 

m
 ч 
/вл гчен 

I  I 
Изредка 

В целом отвечает  интересам  Безразличен 

Рис.  4.  Обращаемость  к  новинкам  научно­методической  литературы 

преподавателей  с  разной  степенью  увлеченности  научно­педагогической 

работой 

Целевые  установки  обращения  к  научно­методической  литературе 

выявляют  зависимость  основных  источников  информации  от  стажа  работы 

педагогов  и  их  квалификации,  решающим  становится  фактор  «призвание»  ­

фактор  мотивации  на  профессиональную  деятельность  в  качестве  педагога 

(табл. 2). 

Квалифицированные  и  опытные  педагоги  в  большей  степени 

ориентированы  на  работу  «на  перспективу».  Для  их  ответов  характерно 

стремление  повысить  уровень  подготовленности  по  специальности  и 
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расширить  кругозор.  Аналогичный  момент  отмечается  и  в  отношении 

педагогов,  работающих  по  призванию.  Различия  в  установках  весьма 

сказываются  и на  приоритетности  конкретных  источников  информации. При 

проведении  дифференцированного  анализа  выявлено,  что  респонденты, 

имеющие  ученую  степень  и/или  ученое  звание,  а  также  работающие  по 

«призванию», гораздо больше уделяют  внимание повышению общей культуры 

профессиональной  деятельности по сравнению с теми, чьи основные интересы 

лежат  вне  сферы физкультурного образования  и педагогической  деятельности 

в ней. 

Таблица 2 

Основная установка при обращении к научно­методической  информации, % 

Контингент 

П
ов

ы
си

ть
 

ур
ов
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ь 
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и
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се

м
и

н
ар
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Р
ас

ш
и
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н

и
е 

кр
уг

оз
ор

а 

Стаж  педагогической  работы 

До  5 лет 
6­10  лет 
Более  10 лет 

68,6 
76,2 
69,8 

Научно­педагогическая  квалщ 

Нет степени,  звания 
Имеющие ученую степень, звание 

71,4 
68,2 

42,9 
38,1 
32,7 

60,0 
57,1 
54,0 

34,3 
38,1 
42,9 

Ьикация 

34,5 
36,4 

54,8 
59,1 

30,9 
52,3 

Отношение  к педагогической  работе 

Увлечен 
В целом  отвечает  интересам 
Безразличен 

69,8 
71,2 
56,2 

32,6 
37,9 
43,7 

53,5 
53,0 
68,7 

41,9 
39.4 
12,5 

Основной  акцент  педагогов,  не  увлеченных  своей  профессиональной 

деятельностью, делается  на кафедральных  разработках  (68,7%), «методичках», 

учебных  пособиях  (62,5%), собственных  записях (56,2%) и  учебниках  (37,5%) 

(табл. 3). 

У  преподавателей,  увлеченных  своей  работой,  структура  приоритетных 

источников  информации  иная  ­  «методички»,  учебные  пособия  (55,8%), 
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монографии,  сборники  научных  трудов  (48,8%),  научно­методическая 

периодика (46,5%), а обращение к учебникам в последнюю очередь ­  13,9%. 

Таблица 3 

Основные источники научно­методической  информации, 
используемые непосредственно при подготовке к занятиям, % 

Показатель 

Стаж 
педагогической 

работы 

Д
о 

5 
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т 

6­
10

 л
ет

 

Бо
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е 
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 л
ет

 

Научно­
педагогическая 
квалификация 
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педагогической 

деятельности 
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ен

 

и 
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м

 
от
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ет
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ре
са

м
 

Б
ез

ра
зл
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ен

 

Источник  информации 

Только  учебники 
Кафедральные 
разработки 
«Методички»,  учебные 
пособия 
Собственные  записи 
Периодика 
Монографии,  сборники 
научных  трудов 

20,0 
54,3 

68,6 
37,1 
37,1 

22,9 

23,8 
33,3 

66,7 
42.9 
38,1 

33,3 

20,6 
30,2 

58,7 
47,6 
49,2 

46,0 

22,7 
29,5 

61,4 
45,4 
52,3 

54,5 

19,0 
44,0 

63,1 
46,4 
34,5 

23,8 

13,9 
30,2 

55,2 
39,5 
46,5 

48,8 

18,2 
34,8 

65,1 
47,0 
43,9 

28,8 

37,5 
68,7 

62,5 
56,2 
12,5 

12,5 
Форма накопления  информации 

Выписки  и заметки 
Тематическая 
картотека 
Информационно­
поисковая  система 
Сбор материалов не 
ведут 

82,9 
11,4 

8,6 
5,7 

85,7 
4,8 

9,5 
9,5 

71,4 
36,5 

9,5 
0,0 

72,7 
40,9 

9,1 
0,0 

79,8 
11,9 

8,3 

62,8 
27,9 

13,9 
7,1  j  4,6 

83,3 
21,2 

7,6 
3,0 

81,2 
6,2 

0,0 
12 5 

Цель  обращения  респондентов  к  научно­методической  информации 

диктует  и  выбор  ими  приоритетных  источников  информации.  Так,  для  не 

увлеченных  педагогической деятельностью или  в целом  удовлетворенных ею 

респондентов  наиболее значимым источником  информации являются учебники 
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и  учебные  пособия  (соответственно,  68,7  и  71,2%).  Анализ  полученных  в 

исследовании материалов свидетельствует, что отношение к профессиональной 

деятельности  во  многом  обусловливает  содержание  научно­информационных 

потребностей  опрошенных нами педагогов и выбор  формы их удовлетворения. 

Педагоги,  работающие  по  призванию,  в  большей  степени  нацелены  на 

оптимизацию  процесса  обучения,  они  выбирают  более  перспективные  для 

дальнейшего  использования  в  педагогической  деятельности  источники 

информации. 

3. Организационно­управленческие  предпосылки формирования 

готовности педагогов высшей физкультурной школы к ведению 

научно­исследовательской  работы 

Информационные  потребности  современного  высшего  образования 

требуют  развития  инновационных  информационных  технологий.  Но  развитие 

информационных  потребностей  работников  высшей  школы  путем  обогащения 

материально­технической  базы  должно  сопровождаться  перестройкой  и 

повышением  качества  учебного  процесса.  Исследования  показали,  что  в 

настоящее  время  большинство  профессорско­преподавательского  корпуса 

рассматривает  материально­техническое  совершенствование  как  панацею  при 

решении проблемы повышения эффективности педагогического процесса. Этот 

факт получил  отражение в результатах проведенного опроса (табл. 4). 

Практически  80%  преподавателей  считают  первоочередной  проблему 

именно  материально­технического  оснащения  педагогического  процесса.  Это 

превышает  в  3­4  раза  внимание  к  иным  процессам  жизни  вуза.  Оценка 

жизненной  ситуации  во  многом  связана  с  фактором  материальной 

обеспеченности  контингента.  При  этом  реалии  далеки  от  оптимального 

положения  дел.  Так,  основной  заработок  преподавателя  вуза  покрывает 

расходы  семьи  в среднем  только  на  35,2%. Не  испытывают  необходимости  в 

дополнительных  источниках  доходов  3,9%.  В  целом  вынуждены 

«подрабатывать»  58,9%, а еще 30,2% респондентов  подчеркивают,  что они не 

имеют дополнительных источников дохода, хотя он необходим. 
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Таблица 4 
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Стаж работы,  лет 

До 5 

6­10 

> 10 

76,5 

95,2 

9,3 

29,4 

4,8 

1,6 

5,9 

9,5 

3,2 

0 

14,3 

8,1 

44,1 

38,1 

21,0 

26,5 

23,8 

16,1 

23,5 

23,8 

25,8 

0,0 

9,5 

4,8 

14,7 

9,5 

19,4 

0 

9,5 

1,6 

5,9 

14 

8,1 

Квалификация (наличие ученой степени, звания) 

Нет 

Есть 

83,1 

93,0 

16,9 

0,0 

6,0 

4,7 

7,2 

7,0 

31,3 

23,3 

25,1 

11,6 

15,7 

37,2 

3,6 

4,7 

16,9 

16,3 

2,4 

2,3 

8,4 

9,3 

Следует  отметить  достаточно  высокую  требовательность  к 

психологическому  климату  в группе студентов, 33,6% которых оценивают как 

«дружеские» отношения с товарищами по группе,  55,9% ­ как «приятельские» 

и лишь 4,9% ­ как «холодные» или «конфликтные». 

Проблема  самооценки  жизненной  ситуации  во  многом  зависит  от 

целевых установок респондентов в основной деятельности. Для преподавателей 

­  это  отношение  к  своей  работе:  33,3%  полностью  погружены  в  работу  и 

считают  ее  увлекательной;  51,2% отмечают,  что  работа  в  целом  отвечает  их 
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интересам,  но  что­то  мешает  ей  отдаться  полностью;  8,5%  считают,  что 

«бывает  по­разному»,  но  нельзя  сказать,  что  они  ей  отдаются  полностью. 

Остальные респонденты либо затруднились в оценке (3,1%), либо «не увлечены 

своей  работой»  (3,9%),  причем  почти  половина  из  них  с  нетерпением  ждет 

окончания рабочего дня. 

Психологический  климат  является  одним  из  основных  фоновых 

факторов, определяющих  отношение к работе  в вузе. Показательно,  что среди 

позитивно  настроенных  на включение  в педагогический  процесс основ  НИР и 

учета  этого  фактора  при  аттестации  педагога,  гораздо  больше  людей, 

увлеченных  собственно  педагогической  деятельностью.  Это  позволяет 

утверждать,  что  участие  в  НИР  оказывает  позитивное  отношение  к 

педагогическому процессу в целом, доминирует готовность к нему, в том числе 

и  путем  формирования  должного  уровня  научно­информационных 

потребностей (табл. 5). 

Таблица 5 
Оценка участия в НИР для освоения специализированных дисциплин 

в зависимости от отношения к педагогической работе (%) 

Отношение к педагогической 

работе 

Увлечен 

В целом отвечает интересам 

Не интересует 

Помогает 

74,4 

47,0 

31,3 

Не 

помогает 

2,3 

12,1 

0,0 

Трудно сказать 

23,3 

40,9 

68,7 

Очевидно, без этого и теоретически, и практически невозможно участие в 

НИР.  При  этом  резко  возрастает  доля  контингента,  затруднившегося  оценить 

взаимосвязь  указанных  факторов,  при  снижении  степени  интереса  к 

педагогической работе и позитивная оценка такой взаимосвязи. 

На  основании  данных  исследования,  представленных  на  рисунке  5, 

можно  заключить,  что  структура  позитивного  отношения  контингентов  в 

зависимости  от  продолжительности  педагогической  деятельности  и  уровня 

педагогической  квалификации  меняется  весьма существенно, тогда как  оценка 

трудовой  деятельности  в  целом  как  «вынужденной  необходимости» 
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практически  не  претерпевает  изменений.  Расхождения  в  показателях  разных 

контингентов  остаются  в пределах  статистической  погрешности. 

%  60  я Основа смысла  жизни, 
иногда требующая  жертв 

Вынужденная 
необходимость 

и Интерес, рождающийся  в 
процессе ее  выполнения 

и Долг любого  человека 
A B C  перед  обществом 

Рис.  5.  Структура  отношения  преподавателей  к  трудовой  деятельности 

(А ­  увлечен;  В ­  в целом соответствует  интересам; С  ­  безразличен) 

Динамика  изменения  отношения  к  педагогической  деятельности  в 

поствузовский  период  свидетельствует  о  необходимости  специального  отбора 

студентов,  способных  в  будущем  вести  педагогическую  и  научно­

исследовательскую  работу,  актуальную  в  сфере  высшего  физкультурного 

образования  (рис. 6). 
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я Раньше был увлечен ею. но 
опыт работы  в вузе 
разочаровал  меня 

•  Раньше не был увлечен ею. 
но опыт работы в вузе сделал 
ее более привлекательной 

лЯи  раньше не был увлечен 
ею. а в ходе работы еще 
больше ѵ бедился в этом 

Рис.  6.  Динамика  отношения  к  педагогической  деятельности  со 

студенческих  лет  в зависимости  от ситуации  в настоящее  время 
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Приоритетным  фактором  должна  стать  не  спортивная  квалификация,  а 

отношение  к  педагогической  работе.  В  тоже  время  необходима  специальная 

работа  с  уже  поступившими  в  вуз.  Несмотря  на  то,  что  позитивная  динамика 

отношения  к  педагогической  работе  («раньше  не  был  увлечен  ею,  но  опыт 

работы  в  вузе  сделал  таковую  более  привлекательной»)  возможна,  однако  у 

многих  студентов,  даже  с  положительной  динамикой  этого  фактора, 

результатом  нередко остается  безразличие  к педагогической  работе. 

4. Социально­педагогические  аспекты,  способствующие 

повышению  качества  научно­исследовательской  работы 

Уже  в  самом  начале  педагогической  деятельности  в  сфере  высшего 

физкультурного  образования  объективные  трудности  воспринимаются  по­

разному  в  зависимости  от  отношения  к  педагогической  работе  и  призвания. 

Несмотря  на то,  что  ситуация  для  всех  практически  одинакова,  но  отношение  в 

педагогической  работе  по­разному  влияет  на оценку  значимости  этих  факторов 

(рис. 7). 
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і Увлечен 

H 

Безразличен 

Рис.  7.  Профессиональные  трудности,  с  которыми  столкнулись 
респонденты,  работая  в  вузе  (А  ­  материально­техническое  обеспечение 
педагогического  процесса;  В  ­  недостаток  опыта;  С  ­  уровень  подготовки, 
полученной  в  вузе;  D ­  стиль  работы  администрации  вуза;  Е  ­  невозможность 
получить  необходимые  материалы  и  знания  по  научно­методическому 
обеспечению  педагогического  процесса;  F  ­  нехватка  времени  на 
исследовательский  поиск;  G ­  несовершенство  существующих  форм  обучения; 
H  ­  отношение  с  коллегами;  I  ­  недостаточная  информированность  о  работе 
вуза  в целом). 
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Анализ результатов показал, что работающие по призванию более высоко 

оценивают  среди  трудностей,  встретившихся  им  в  начале  карьеры,  только  те 

факторы,  которые не могут быть устранены  им лично. Исключение  составляет 

только  фактор  «стиль деятельности  руководства  вуза». Однако  и этот  фактор 

может быть преодолен, ибо стиль деятельности  руководства  ­  это «фоновый», 

непедагогический  фактор,  и  непосредственно  при  овладении  профессией 

педагога  он  вряд  ли  является  определяющим.  В  то  же  время  отмечается 

значимость для педагогической деятельности субъективных взглядов кадрового 

корпуса  системы  физкультурного  образования  на  особенности  не  только 

информационных  запросов, но и вполне конкретных аспектов  педагогического 

мастерства. 

Профессионализм  выступает  необходимым  условием  проявления 

компетентности.  Поэтому  профессионализм  и компетентность,  как  принципы 

профессионального  пролонгированного  отбора, призваны  обеспечить  единство 

профессиональных  возможностей  человека  и  условий  его  реализации  ­

соответствия  компетенции  занимаемой  должности,  что  и призвана  обеспечить 

аттестационная  деятельность  высшей  школы.  Исследования 

профессионального  становления  личности  показывают,  что  многолетнее 

выполнение  любой  профессиональной  деятельности  часто  приводит  к 

образованию  деформаций  личности,  снижающих  продуктивность 

осуществления трудовых функций. 

Информационные  потребности  в  системе  высшего  физкультурного 

образования  и  нацеленность  на  использование  научного  потенциала  и 

потенциала  личного  участия  педагога  в  научно­исследовательской  работе 

определяются  во  многом  «фоновыми  факторами».  Одним  из  основных 

«фоновых»  факторов,  определяющих  успешность  деятельности  вуза  как 

образовательного учреждения, является стиль деятельности его администрации 

и  психологический  климат  в  коллективе.  Особенно  значим  этот  фактор  для 

молодых, недостаточно подготовленных и малоопытных педагогов. 
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ВЫВОДЫ 

1. Особенности  формирования  готовности  к  творческой  научно­

исследовательской  деятельности  педагогов  высшей  физкультурной  школы 

Республики  Беларусь  в  условиях  бурного  развития  информационных 

технологий  в  современном  мире  требуют  изменения  содержания,  методов, 

организационных  форм  образования.  Научно­исследовательские  запросы 

преподавателей  требуют  включения  информационных  технологий  в 

образовательный  процесс.  Вследствие  этого  перспективы  и  пути  решения 

проблем  высшего  физкультурного  образования  необходимо  рассматривать  в 

контексте  общих  проблем  высшего образования  как социального  института. 

В  системе  высшей  школы  фиксируются  реальные  противоречия  как 

социального,  так  и  личностного  плана.  Первое  диктует  необходимость  роста 

масштабов  функционирования  высшей  физкультурной  школы,  преодоления 

противоречия  между  задачами  подготовки  высокообразованных,  творчески 

активных  научно­педагогических  кадров  и  несовершенством  ее 

организационно­образовательных  форм.  Второй  аспект  рассматриваемой 

проблемы  связан  с  информативно­репродуктивным  характером  обучения, 

который  в современных  условиях  предъявляет  новые требования  к  спортивным 

педагогам,  обусловленные  творческим  владением  способами  решения 

конкретных  профессиональных  задач,  навыками  профессионального 

самосовершенствования. 

Данный  фактор  в системе  высшего  педагогического  образования  научно­

исследовательская  деятельность  рассматривается  как  непременный  компонент 

учебно­педагогического  процесса. 

2. Профессиональная  компетентность  и  готовность  к  научно­

исследовательской  работе  педагога  высшей  физкультурной  школы 

определяется  не  столько  формальными  признаками  (стажем  работы  и  научно­

педагогической  квалификацией),  сколько  содержательными  компонентами, 

куда  относятся  призвание  и  креативный  стиль  мышления.  Профессиональная 

педагогическая  компетентность  субъекта  высшего  физкультурного  образования 

диагностируется  по  следующим  компонентам:  содержательному, 
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мотивационному,  креативному,  социокультурному  и  квалификационному. 

Наличие  совокупности  данных  качеств  необходимо  учитывать  при 

проведении аттестации кадров высшей школы. 

3. Выявлено,  что  в  настоящее  время  среди  субъектов  высшей 

физкультурной  школы  велик  контингент  пришедших  на  спортивно­

педагогическую работу по причине случайных обстоятельств. В результате «по 

призванию»  в высшую  школу  приходит  не более 60% будущих  специалистов. 

Вследствие недостаточного внимания к формированию ценностных ориентации 

на научно­педагогическую  работу  только  половина  контингента  выпускников 

считают,  что  они  получают  профессию,  отвечающую  их  призванию.  Каждый 

пятый  отмечает,  что  приобрел  специальность,  не  соответствующую  его 

призванию.  Нацеленность  на переход  в другие сферы  деятельности  негативно 

сказывается  на  качестве  научно­исследовательской  работы,  поскольку  это 

сопровождается потерей интереса к педагогической деятельности. 

4. Традиции  обучения  в  сфере  высшего  физкультурного  образования, 

особенно  на  теоретических  кафедрах,  не  всегда  способствуют  развитию 

научно­информационных  потребностей,  что  связано  с  опорой  при  освоении 

теоретических  циклов  на  репродуктивное  воспроизведение  определенных 

концепций.  Вследствие  этого  уровень  профессионально­педагогической 

культуры  определяется,  как  правило,  уровнем  педагогических  умений  и 

освоенностью  педагогом  методов  деятельности,  то  есть  уровнем  владения 

педагогической  технологией  с  недостаточной  нацеленностью  на  креативный 

компонент  педагогической  компетентности.  Показателем  недостаточного 

развития  научно­информационных  потребностей  служит  степень  участия  в 

научно­практических  конференциях.  Позитивным  диагностическим  признаком 

является  ориентация  на  повышение  уровня  научно­информационной 

оснащенности,  а  для  креативно  направленной  личности  ­  обращение  к 

фундаментальным источникам информации. 

5.  Переход  высшей  школы  к  функционированию  на  новых  основаниях 

связан  с  изменением  роли  научно­исследовательской  и  собственно 

педагогической  деятельности  профессорско­преподавательского  состава. 
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Основной  фактор профессиональной  компетентности  ­ вовлечение студентов в 

научно­исследовательскую  работу  при  условии  творческого  сотрудничества 

студентов  и  педагогов.  Среди  негативных  последствий  участия  в  системе 

спорта  высших  достижений  выявлены  такие  показатели,  как  недостаточный 

уровень «общей  культуры», «культуры  общения»  и «широты  интересов». При 

формировании  педагогической  компетентности  особое  внимание  следует 

уделять  социокультурному  компоненту  путем  введения  специальных  курсов 

необходимых дисциплин. 

6.  В результате  исследований  выявлено,  что особого  внимания  требует 

контингент  педагогов  со  стажем  6­10  лет,  который  характеризуется 

склонностью  к репродуктивному  воспроизведению  изучаемого  материала,  что 

обусловлено неразвитостью научно­информационных  потребностей. Средством 

решения  данной  проблемы  является  постоянное  вовлечение  педагогов  всех 

возрастных групп в научно­исследовательскую работу. 

7.  Выполненное  исследование  показало,  что  для  формирования 

готовности педагогов к ведению научно­исследовательской  работы с учетом их 

интересов  необходим  постоянный  мониторинг  научно­информационных 

потребностей  субъектов  высшего  физкультурного  образования.  Он  должен 

быть  конкретно  ориентирован  па  инновационную  деятельность  в  условиях 

динамично  развивающихся  запросов  системы  высшего  физкультурного 

образования.  Решение  проблемы  повышения  эффективности  высшей  школы 

заключено  не  только  в  материальном  и  финансовом  обеспечении 

педагогического  процесса,  но  также  в  активизации  креативных  аспектов 

педагогической деятельности в системе высшего физкультурного образования. 
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